
 

「教育課題の解決にむけて指導的役割を果たす教員を育成する連携事業」公募要項 
 

大阪教育大学大学院連合教職実践研究科 
令和５年７月公表（令和６年度学生募集に適用） 

 
 
１ 事業目的 
  この事業は，大阪府内市町村教育委員会と大阪教育大学大学院連合教職実践研究科（以下「教職大
学院」という。）が人的・知的資源の交流・活性を図り，相互に連携協力して教育上の諸課題や最新
の教育改革の動向に対応することにより，地域の教職員の資質向上及び教員養成の充実を図ることを
目的とする。 

 
２ 事業概要 
（１）事業名：教育課題の解決にむけて指導的役割を果たす教員を育成する連携事業 
 
（２）事業内容  

教育委員会は，教職大学院が各年度に指定する教育課題テーマの中から，自組織の取組に合致する
ものを選び，その課題解決と所属組織への貢献を目的として教職大学院での修学を希望する，現職教
員又は指導主事を派遣し，その者の修学中における学修環境の保障及び修了後に教職大学院で修得
した能力が広く生かされるよう配慮する。 
教職大学院は，当該派遣者の派遣期間内の授業料を負担するとともに，入学後の実習及び実践課題

研究等の指導において，当該派遣者の所属組織への貢献に協働して取り組む。 
 

本公募における教育課題テーマ 
○『GIGAスクール構想による ICT環境を生かした教育推進』 
○『いじめ・不登校・問題行動への対応』 
○『教科横断的な学びの創出』 
○『特別支援教育コーディネーターによる校内支援体制整備』 

 
３ 公募対象 

  この事業に参加する組織は，大阪府内の市町村教育委員会に限る。 
 

４ 申請手続 
（１）担当部署及び問い合わせ先 
   〒543-0054 大阪府大阪市天王寺区南河堀町４-８８ 大阪教育大学天王寺地区総務課大学院係 

        電話 06-6775-6634  メールアドレス kyoshoku@cc.osaka-kyoiku.ac.jp 
 
（２）申請書類の提出期間・方法 
  ア 提出期間： 【令和５年９月１日（金）～９月２９日（金）必着】 
  イ 提出先： （１）に同じ 
  ウ 提出方法： 郵送にて申請書類を提出 
 
（３）申請書類 

  提案書（別紙様式）のみ。必要に応じて，提案内容の説明を補足するための資料を添付すること。
なお，提案書については，１教育委員会につき１提案に限る。 

 
（４）提案書の記載方法 

  提案書記載例を参考に記載する。なお，真に必要な場合を除き，個人の情報や，これらを類推で
きるような事項を記載しないこと。 

 
（５）提出された申請書類の取扱い 

  提出された申請書類は，本公募における連携の相手方の選定及び，選定後の連携協働方法の検討
以外の目的では使用しない。ただし，法人文書開示請求があった場合や外部評価での資料提出に必
要な場合は，国立大学法人大阪教育大学保有個人情報開示等取扱規程に基づき取り扱うこととす
る。また，提出された申請書類は返却しない。 

   教育委員会が申請書類の提出後に辞退する場合は，書面により届け出るものとする。 
 
５ 採択件数と選定方法・結果通知等 
（１）採択予定件数 

３件 



 
 
（２）選定方法 

「大阪教育大学大学院連合教職実践研究科公募型推薦選定会議」にて，教職大学院が定める観点
（別紙提案書様式参照）に基づき，申請書類による審査と，必要に応じてヒアリングを実施し，選定
する。 
 

（３）結果通知 
選定後，申請のあった全教育委員会に選定結果を通知する。 
 

（４）選定結果通知時期 
令和５年１０月頃 

 
６ 現職教員又は指導主事の派遣 
（１）派遣者の推薦について 

５により選定の通知を受けた教育委員会は，教職大学院の令和６年度学生募集に際し，入学希望
者の推薦をすることができる。その際，提案書に記載した教育課題テーマに関して所属組織へ貢献
することを目的として教職大学院での修学を希望する現職教員又は指導主事であり，かつ教職大学
院が定めるアドミッションポリシーや養成する人材像にできる限り合致する者を推薦するものとす
る。 
 

（２）推薦者数： １教育委員会あたり１名 
 
（３）推薦者の入学コース 

  提案を行う教育課題テーマに対応したコースへの入学に限る。 
 

スクールリーダーシップコース：『GIGAスクール構想による ICT環境を生かした教育推進』  

援助ニーズ教育実践コース：『いじめ・不登校・問題行動への対応』 

教育実践力コース：『教科横断的な学びの創出』 

特別支援教育コース：『特別支援教育コーディネーターによる校内支援体制整備』 
 
（４）教育委員会における推薦者選考時期：【令和５年１１月頃】 
 
（５）推薦者の教職大学院令和６年度学生募集への出願期間・方法 
  出願期間： ［３次募集期間］【令和５年１２月２５日（月）～令和６年１月１１日（木）】 
  出願方法： 令和６年度大阪教育大学大学院連合教職実践研究科学生募集要項参照」 
  出願区分： 推薦者は入学試験において「推薦選抜」区分に出願する。 
 
（６）推薦者の連合研究科令和６年度入学試験受験・合格発表 

 ３次募集の入学試験（推薦選抜）は，出願時に提出する課題レポートと【令和６年２月１１日（日）】
に実施する口述試験，学修計画書及び成績証明書を総合して行う。 
合格者の発表は，【令和６年２月１６日（金）】に本学ウェブページ公表にて行う。 
合格者には，合格通知書及び入学手続関係書類が別途郵送され，入学手続を締切日【令和５年３月

４日（月）必着】までに行った時点で，教育委員会からの派遣・入学が確定となる。 
 
（７）派遣期間： 【令和６年４月～令和８年３月末（２年間）】 
 
（８）派遣者に対する特別措置 

 大阪教育大学は，当該派遣者の２年間の授業料を全額免除する。ただし，受験に係る検定料・入学
料・入学時諸費用等は免除しない。 

 
（９）派遣者の履修方法 

 入学後は，主に夜間（土曜・集中期間は昼間）における授業の履修とともに，勤務校又は勤務組織
における勤務時間中の学校実習（実践研究）を行う。学校実習の成績評価に関わって，勤務校又は勤
務組織にて評価票の一部に採点を行う。 

 
７ 覚書締結 

５により選定の通知を受けた教育委員会と大阪教育大学との間で，派遣者受入れ等に関する協議
を行い，調整の上，覚書を締結する。 


