
国立大学法人大阪教育大学 教育学部 

理数情報教育系（理科教育部門）テニュアトラック教員（特任准教授または特任講師）公募 

 

 1.職名及び人員  特任准教授または特任講師（テニュアトラック） 1 名 

 2.所 属 組 織   理数情報教育系（教員養成課程 理科教育部門） 

 3.就 業 の 場 所  （雇入れ直後）大阪教育大学柏原キャンパス・天王寺キャンパス 

         （変更の範囲）変更なし 

4.専 門 分 野   無機物理化学 

5.職 務  （雇入れ直後）授業，研究指導，学位論文審査，研究活動及び入試関係業務を行うとと 

もに，教育課程の編成その他関連組織の運営について責任を担う職務 

（変更の範囲）変更なし 

6.担当授業科目等  （学 部） 

         ・無機化学，物理化学に関する基礎的な授業科目 

（化学ⅠＡ，化学ⅠＢ，化学実験Ⅰ，化学Ⅲ ）  

         ・卒業研究        ・理科ゼミナール I，Ⅱ 

・教科横断と探究学習    など 

                 （大学院）専攻：高度教職開発専攻  コース：教育実践力コース 

・教材・題材開発研究[中高理科 物理・化学] 

・高度教科内容研究[中高理科 化学] 

・実践課題研究       ・学校実習科目 

※大学院では夜間開講をご担当いただく場合もあります。 

7.応 募 資 格  （1）当該分野での博士の学位もしくはそれと同等の研究業績を有すること 

         （2）無機化学，物理化学及び化学教育の研究に独自の力で取り組めること 

         （3）理科教育に強い関心があり，学校教員を養成するための化学実験の指導に積極的

に携わりつつ，無機化学実験，物理化学実験の指導を行うことができること 

         （4）教員研修などの科学教育支援，本学附属学校園との連携強化並びに教員養成フラ

ッグシップ大学の取組に対して意欲的に協力できること 

 8.採 用 予 定 日   令和 7 年 4 月 1 日 

  9.テニュアトラック期間   4 年（毎年度の契約更新）（令和 11 年 3 月 31 日まで） 

                   契約の更新は，勤務成績，勤務態度，能力等により総合的に判断する。 

10.勤 務 形 態   専門業務型裁量労働制（1 日 7 時間相当） 

         休日：土曜日，日曜日，国民の祝日，その他（12 月 29 日～翌年 1 月 3 日） 

         ※休日勤務の場合がありうる（その場合は原則振替を取っていただきます。） 

11.給 与 等  国立大学法人大阪教育大学特任教員及び特命職員給与規程による 

12.社 会 保 険 等  厚生年金，健康保険，介護保険（40 歳以上の場合），雇用保険，労災保険に加入 

13.応 募 締 切 日   令和 6 年 9 月 25 日（水）17:00 【必着】 

14.提 出 書 類  （1）個人調書（本学所定の様式） 

※印刷したものを郵送の上，電子データをメール添付にて提出してください。 

（2）個人調書に記載のある主たる研究業績 3 編以内の別刷りまたは写し 

（3）これまでに行ってきた研究・教育の概要（2,000 字程度） 

（4）着任後の研究計画（1,500 字程度），教育に対する抱負（1,500 字程度） 

（5）照会可能な方の氏名と連絡先 

 ※提出書類については，原則として返却いたしません。個人調書等に含まれる個人情 

報は，教員選考以外の目的には使用せず，審査終了後，廃棄いたします。なお，書 

籍・論文等の研究業績を返却希望の場合は，返却先を記載の上，サイズに応じてレ 

ターパックまたは着払用のゆうパックの送り状を同封してください。また，選考結 

果の発送については，本学 Web サイトの「採用情報」にてお知らせします。 

15.書 類 提 出 先   〒582-8582 大阪府柏原市旭ケ丘 4-698-1 

大阪教育大学総務部人事課人事係あて（E-mail ninyo@bur.osaka-kyoiku.ac.jp） 

（封筒に「理科教育部門（無機物理化学）教員応募書類在中」と朱書きし，簡易書留

で郵送してください。） 

16.テニュア審査  テニュア教員（任期を付さない雇用）への採用は，テニュアトラック期間終了年度に

実施します。 

テニュア審査に際しては，本学が定める業績基準を満たすことに加え，テニュアトラ

ック教員としての在職中に，以下のいずれかを満たすことが求められます。 



【研究者教員として採用された場合】学校等との協働による教育実践又は実践研究の実績 

【実務家教員として採用された場合】著書，論文等の実績 

           なお，中間評価を３年目に実施し，中間評価において特に優れた研究業績をあげたテ

ニュアトラック教員は，任期途中でもテニュア教員に採用されることがあります。 

17.問い合わせ先  人事課人事係 TEL 072-978-3233 FAX 072-978-3243 

                     E-mail ninyo@bur.osaka-kyoiku.ac.jp 

18.そ の 他  ・書類選考通過者に対して，面接（模擬授業を含む）を実施します。面接に伴う旅費

は自己負担です。 

           ・本学の大学教員の定年年齢は，満 65 歳です。 

・「大阪教育大学男女共同参画推進行動計画」に基づき，ダイバーシティ推進に向け 

て取り組んでいるほか，男女比率のバランスに配慮した採用を進めております。 

（本学のダイバーシティの取組状況は本学 Web サイトをご覧ください。） 

 


